
 

 

 

BANDO DI PARTECIPAZIONE - PROGETTO ERASMUS+ – 
MOBILITÀ PER LA PRATICA LAVORATIVA ALL'ESTERO 
 
Nel corso dell'anno scolastico 2026/2027 sarà realizzato un progetto di 
mobilità Erasmus+ destinato agli alunni dei programmi Servizio alberghiero 
e di ristorazione, Informatico, Manutentore di autoveicoli, Tecnico in 
gastronomia, Tecnico informatico e Tecnico meccanico, che consentirà loro 
di svolgere un periodo di pratica lavorativa all'estero. 
 
I progetti di mobilità permettono ai partecipanti di acquisire conoscenze, 
competenze professionali e personali che rappresentano un importante 
valore aggiunto al percorso formativo e favoriscono una migliore 
occupabilità nel mercato del lavoro europeo. 
 
Lo scopo principale del progetto è consentire ai partecipanti di svolgere 
un'esperienza lavorativa nel settore alberghiero e della ristorazione, nonché 
presso aziende specializzate nei servizi informatici e tecnici, contribuendo al 
loro sviluppo personale, professionale e interculturale. 
 
Al termine della mobilità i partecipanti riceveranno un certificato di 
partecipazione e il documento Europass Mobility, che attesta le competenze 
e le conoscenze acquisite durante l'esperienza all'estero e costituisce un 
importante valore aggiunto per il futuro percorso professionale. 
 
Nell'ambito del progetto sono previsti finanziamenti per coprire le spese di 
viaggio, alloggio, programma culturale, preparazione linguistica e 
pedagogica, tutoraggio e accompagnamento durante il soggiorno. 
Per tutta la durata della mobilità gli studenti saranno seguiti da un tutor 
scolastico e da un mentore presso l'organizzazione ospitante. 
 
Informazioni sulla mobilità 
Durata della mobilità: 4 settimane (28 giorni) 
Periodo previsto: dal 17 ottobre 2026 (la data definitiva dipenderà dalla disponibilità 
dell'organizzazione partner) 

Paese ospitante: Spagna – Tenerife (Puerto de la Cruz) 
Numero di posti disponibili: 7 – 9 (dipende dalla disponibilità dei posti di lavoro) 

Scadenza per la presentazione delle candidature: mercoledì 24 giugno 2026 

Pubblicazione della graduatoria e dei partecipanti selezionati: 4 settembre 
2026 



 

 

Criteri di selezione 
 
Criterio Punteggio massimo 
Rendimento scolastico 25 
Frequenza scolastica 15 
Comportamento 15 
Collaborazione attiva con la 
scuola e partecipazione alle 
attività scolastiche 

15 

Conoscenza della lingua inglese 10 
Lettera di motivazione "Perché 
scegliere me" 

20 

 
La valutazione della lettera motivazionale terrà conto della motivazione alla 
partecipazione, dell'interesse per il proprio settore professionale, della 
capacità di rappresentare positivamente la scuola durante la mobilità e della 
chiarezza espositiva. 
La Commissione si riserva la possibilità di convocare i candidati per un breve 
colloquio motivazionale e linguistico qualora lo ritenga necessario ai fini 
della selezione. 
In caso di parità di punteggio sarà data precedenza al candidato che avrà 
ottenuto il punteggio più alto nella lettera motivazionale; in caso di ulteriore 
parità si terrà conto della frequenza scolastica e successivamente del 
rendimento scolastico. 
 
Documentazione da presentare 

- Lettera di motivazione "Perché scegliere me" 
- Modulo di candidatura debitamente compilato e firmato 
- Modulo di consenso debitamente compilato e firmato dai genitori  
- Copia di un documento d’identità valido 

 
Facoltativamente, i candidati possono allegare: 
certificazioni linguistiche di lingua inglese o di altre lingue straniere 
attestati di partecipazione a progetti, concorsi, attività di volontariato o altre 
iniziative rilevanti 
 
 
 
 



 

 

 
Esclusione 
Costituisce motivo di esclusione la mancata presentazione della candidatura 
entro i termini stabiliti, la presentazione incompleta della documentazione 
richiesta, la mancata sottoscrizione dei moduli previsti o la presentazione di 
documentazione non conforme alle modalità indicate nel presente avviso. 
 

Per ulteriori informazioni potete rivolgervi direttamente all’insegnante 
responasabile Jakob Hodžić. 
 

Gli alunni sono invitati a presentare domanda per la pratica di lavoro 
all'estero, in modo da approfittare di un'occasione unica per migliorare le 
conoscenze professionali, acquisire nuove competenze e qualifiche ed, in 
particolare, elevare le possibilità occupazionali sia a casa che all'estero. 
 
 
 
 
         Il Preside 
         Alberto Scheriani 
 
 

 


